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Resumo: O presente artigo versa sobre as implica-
coes dos honorarios advocaticios sucumbenciais na justica
do trabalho, sob o enfoque das novas regras introduzidas
pela lei 13.467/2017.



Através de uma andlise comparativa do instituto sob
o manto do Cddigo de Processo Civil, buscamos obter
esclarecimentos quanto a aplicabilidade dos honorarios
advocaticios sucumbenciais na Justica do Trabalho, ob-
servando as peculiaridades que definem esse ramo do Di-
reito, em especial o Principio Protetivo ao hipossuficiente
da relagdo juridica.

Os honorarios advocaticios sucumbenciais ndo po-
dem servir como impedimento ao acesso a justiga, prin-
cipalmente por aqueles que mais necessitam da prestagdao
jurisdicional, como € o caso dos hipossuficientes assistidos
pelo beneficio da justica gratuita.

Palavras-chave: Honorarios Sucumbenciais, Jus-
tica do Trabalho, Reforma Trabalhista, Lei 13.467/2017,
Hipossuficiente, Justica Gratuita, Acesso a Justica,
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1. Introduciao

Versa este artigo sobre honorarios sucumbenciais in-
troduzidos pela Reforma Trabalhista, em vigor desde o dia
11 de novembro de 2017, com substanciais mudanc¢as na
Consolidacao das leis do Trabalho.

Na sistematica antiga, os honorarios advocaticios nao
eram devidos pela mera sucumbéncia, exigindo-se para a
sua concessao a presen¢a cumulativa de dois requisitos: [a]
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estar assistido pelo sindicato da categoria; [b] ser benefi-
ciario da justica gratuita, conforme Stimula n. 219, I, do
TST. Existiam apenas os honorarios contratuais e assisten-
ciais, incidindo os honordrios sucumbenciais apenas nas
agoes rescisorias, quando o ente sindical figurasse como
substituto processual e nas lides que ndo derivassem da
relacdo de emprego.

Com a promulgacdo da Lei n° 13.467/17, o que se vis-
lumbra ¢ a condenagao em honorarios sucumbenciais, com
o entendimento majoritario de serem devidos apenas para
lides ajuizadas apos a reforma, quando devidos.

Em sintese, pela reforma sdo devidos honorarios
advocaticios: [a] pela mera sucumbéncia, ainda que o
advogado atue em causa propria, [b] nas acdes contra a
Fazenda Publica, [c] nas a¢des que a parte estiver assis-
tida ou substituida pelo sindicato da sua categoria e [d]
na reconvengao.

Se faz mister primeiro classificar as modalidades de
honorarios existentes: contratuais, sucumbenciais € assis-
tenciais. Observa-se que os honorarios contratuais exsur-
gem de relacdo de prestacdo de servicos existente entre
advogado e seu cliente. As partes os definem por comum
acordo de vontades. Os honorarios assistenciais, por sua
vez, resultam da assisténcia judiciaria gratuita e sdo devi-
dos ao sindicato. E, por ultimo, os honorarios de sucum-
béncia sdo fixados na sentenca, resultado do fato da derro-
ta. Eles estdo previstos no art. 791-A, caput, da CLT.
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A garantia da gratuidade judiciaria aos hipossuficien-
tes foi posta em cheque pela Reforma Trabalhista, sendo
parte de seu contetudo objeto de arguicao de inconstitucio-
nalidade perante o Supremo Tribunal Federal (ADI 5766)
pelo Procurador Geral de Justica. H4 um contrassenso ao
impor riscos ao hipossuficiente de demandar na Justica do
Trabalho, sobretudo quando sujeito a pagar custas e despe-
sas processuais de sua sucumbéncia mediante uso de cré-
ditos trabalhistas de natureza alimentar, em prejuizo de seu
sustento e de sua familia. Argui-se, portanto, a seguinte in-
dagacao: o estabelecimento de honorarios sucumbenciais a
serem pagos pelo empregado nao fere o principio constitu-
cional de acesso a justiga e, por consequéncia, o seu direito
material ao recebimento de verbas alimentares?

Com este artigo pretendemos analisar essa importan-
te modificacao introduzida pela reforma trabalhista, os ho-
norarios sucumbenciais. Se devidos, nos parece que devem
ser aplicados apenas aos processos ajuizados apos a refor-
ma, dado o carater hibrido da norma, de natureza material
e processual, e ainda com a observancia de cautelas essen-
ciais, que 1rdo compor este artigo, sob pena de se obstacu-
lizar o acesso a Justica. Intenta-se ao final demonstrar que
se houver o indeferimento do pedido do autor, sem que haja
pleitos manifestamente incongruentes, tal negacdo nao
ocasionara prejuizos aos advogados que ja possuem garan-
tidos os seus honorarios advocaticios. Nesta senda, acabara
por preservar o direito dos empregados de acesso a Justica
para receber verbas alimentares ndo recebidas oportuna-
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mente, face ainda a hipossuficiéncia que deve prevalecer
como regra interpretativa. Alternativamente, sugere-se a
condenagdo em valores fixos e objetivos, fazendo valer
referida reforma trabalhista, sem impedir efetivamente a
garantia constitucional de acesso a Justica.

2. Peculiaridades do direito do trabalho

Indubitavelmente, a discussdo sobre a aplicagdo dos
honorarios advocaticios na esfera trabalhista nos remete a
ideia de equidade com o Direito Processual Civil, inclusive
para aqueles que operam nas respectivas esferas. A funcao
do advogado ¢ essencial e indispensavel a Justica, e contra
esse conceito ndo ha discussdo, conquanto previsto no arti-
go 133 da Constituicao Federal de 1988.

Assegurado pelo Estatuto da advocacia, destinados a
remunerar o servico profissional prestado e ostentado na-
tureza alimentar (simula 47 do Supremo Tribunal Federal),
os honorarios advocaticios sdo assegurados aos advogados
regularmente inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil.

Portanto, por qual motivo ¢ garantido aos advogados
“civilistas” o direito de receber honorarios advocaticios su-
cumbenciais e os advogados “trabalhistas” nao?!. A atonita
merece ser avaliada com cautela.

Diferente do Direito Civil, que tem como premissa
a igualdade entre as partes (ressalva-se aqui as diretrizes
norteadoras do Direito do Consumidor, em especial a que
relativiza o conceito de equidade processual, de modo a
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conferir um tratamento diferenciado a parte hipossuficien-
te da relacdo de consumo), no Direito do Trabalho prevale-
ce o Principio Protetivo, que visa proteger o hipossuficiente
da relagdo laboral, condigdo essa pré-existente, para esta-
belecer uma igualdade substancial entre as partes. Améri-
co Pla Rodriguez', de forma simples ¢ objetiva nos orienta:

“O principio de protegdo se refere ao critério fun-
damental que orienta o Direito do Trabalho, pois
este, a0 invés de inspirar-se num proposito de
igualdade, responde ao objetivo de estabelecer um
amparo preferencial a uma das partes: o trabalha-
dor. Enquanto no direito comum uma constante
preocupagdo parece assegurar a igualdade juridi-
ca entre os contratantes, no Direito do Trabalho a
preocupacao central parece ser a de proteger uma
das partes com o objetivo de, mediante essa pro-
tecdo, alcancar-se a uma igualdade substancial e
verdadeira entre as partes. ”’

A reflexdo, portanto, reside em estabelecer o bem
da vida tutelado nos processos trabalhistas: se a prote-
cdo ao trabalhador (enquanto agente hipossuficiente) ou
o direito de honorarios sucumbenciais pela prestacao de
servigo profissional do advogado (artigo 22 do Estatuto
da Advocacia).

O direito de acesso a justica deve sempre prevalecer
em um Regime Democratico de Direito. A presenca do
advogado nessa tarefa ¢ imprescindivel, contudo, de nada

1 RODRIGUEZ, Américo Pla. Principios de Direito do Trabalho. 3 ed.
Séao Paulo: Editora Ltr, 2002. p. 83.
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adiantard o seu papel se o principal deixar de existir em
razao da lei causar embaracos ou dificultar o seu acesso,
revelando assim, uma ameaca a sua existéncia. E sob esse
prisma que os honorarios advocaticios sucumbenciais me-
recem ser vistos com cautela, ndo porque o advogado nao
¢ merecedor de prestigio, mas atento a diferenciagao do
Direito do Trabalho.

A diminui¢do do ingresso de acdes trabalhistas ja ¢
uma realidade, ndo porque ndo existe um direito a ser tute-
lado, muito menos porque as pessoas tomaram consciéncia
quanto as suas obrigagdes € passaram a cumpri-las, mas
sim porque existe o temor de ser condenado ao pagamento
de honorarios sucumbenciais em quantia superior a capa-
cidade econdmica. Ndo se esquecamos de que se trata de
verbas de cunho estritamente alimentar, que deveriam ter
sido pagas oportunamente pela forca de trabalho despen-
dida em prol das atividades economicas finalisticas para a
qual trabalhara.

3. A intenc¢do do legislador com a reforma traba-
lhista— Lei 12.467/2017

Reservando, por ora, a reflexao epistemologica que o
tema exige, a ado¢do dos honorarios advocaticios sucum-
benciais na Justica do Trabalho pelo legislador, atraves da
le1 12.467/2017, teve como escopo outra finalidade, que por
sinal, passa longe das discussdes académicas sobre o tema
e do papel essencial do advogado a justiga.
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O Cddigo de Processo Civil, ao estabelecer em seu
artigo 85 que “a sentenca condenara o vencido a pagar
honorarios ao advogado do vencedor’, traduz a conse-
quéncia do principio da causalidade, em que a parte per-
dedora deve arcar com os honorarios da parte vencedora.
Reparem que o termo vencido e vencedor remete a ideia
de disputa. Esta, analisada sob um senso se justi¢a, gera
uma condi¢ao de igualdade de forgas entre os oponentes.
O Onus de sucumbéncia no Processo Civil ¢ valido, haja
vista que seu fundamento € pautado na igualdade entre
as partes, ndo somente no aspecto formal, mas também
social, econdmico e processual.

A esfera trabalhista, nesse ponto, ¢ totalmente anta-
gonica ao Direito Comum. A relacio de capital e trabalho
desdobra a um estado de desigualdade entre as partes que
faz parte da sua esséncia. O Principio Protetivo direciona
o Direito do Trabalho como fonte de protecdo ao sujeito
hipossuficiente da relacdo laboral, em razdo da inevitavel
condicdo econdmica mais favoravel e direcao do empreen-
dimento de uma das partes. Mais do que conferir uma pro-
tecdo ao hipossuficiente, o principio protetivo nos parece
garantir uma disputa justa entre as partes, estabelecendo
assim, uma aproximacao concreta com o Direito Comum.

Comparando o artigo 791-A da CLT com o artigo
85 do Codigo de Processo Civil de 2015, observamos que

2 BRASIL, Lei n® 13.105, de 16 de marco de 2015. Cdodigo de Processo
Civil. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, 16 de margo de 2015; 194° da Inde-
pendéncia e 127° da Republica.
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legislador incorporou a regra do direito processual civil
quase que em sua integralidade, ressalvadas algumas pe-
culiaridades. De plano, podemos descartar a ideia de que
o legislador procurou equiparar o advogado trabalhistas ao
civilista, ja que os percentuais dos honorarios sdo inferio-
res — minimo de 5% e maximo de 15% para os advogados
trabalhistas, em contrapartida, minimo de 10% e méaximo
de 20% para os advogados civilistas.

Denota-se, portanto, que a motivag¢do do legislador ao
inserir os honorarios sucumbenciais na Justica do Trabalho
se revelou totalmente diversa daquela prevista pelo Codigo
de Processo Civil. Alias, o legislador foi franco quanto a sua
inten¢do, conforme decorre a exposi¢cao de motivos do depu-
tado federal Rogério Marinho (PSDB), relator do substituti-
vo ao projeto de lei originario da reforma trabalhista’:

“A auséncia historica de um sistema de sucumbén-
cia no processo do trabalho estabeleceu um me-
canismo de incentivos que resulta na mobilizagao
improdutiva de recursos € na perda de eficiéncia
da Justica do Trabalho para atuar nas acdes real-
mente necessarias. A entrega da tutela jurisdicio-
nal consiste em dever do Estado, do qual decorre
o direito de acdo. Todavia trata-se de dever a ser

3 BRASIL, Parecer ao Projeto de Lei n° 6.787, de 2016, do poder
executivo, que “altera o decreto-lei n® 5.452, de 1° de Maio de 1943 —
Consolidagao das Leis do Trabalho, e a Lei n° 6.019, de 3 de Janeiro
de 1974, para dispor sobre eleigoes de representantes dos trabalha-
dores no local de trabalho e sobre trabalho temporario, e da outras
providéncias. Disponivel em http://www.camara.gov.br/proposicoesWeb/
prop_mostrarintegra?codteor=1544961 Fls. 69. Acesso em: 27 fev. 2018.
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equilibrado contra o impulso da demanda teme-
raria. Pretende-se com as alteragdes sugeridas
inibir a propositura de demandas baseadas em
direito ou fatos inexistentes. Da reducao do abu-
so do direito de litigar advira a garantia de maior
celeridade nos casos em que efetivamente a inter-
vencao do Judiciario se faz necessaria, além da
imediata redu¢ao de custos vinculados a Justica
do Trabalho. Além disso, o estabelecimento do sis-
tema de sucumbéncia coaduna-se com o principio
da boa-fé processual e tira o processo do trabalho
da sua ultrapassada posi¢do administrativa, para
aproxima-lo dos demais ramos processuais, onde
vigora a teoria cldssica da causalidade, segundo
a qual quem ¢ sucumbente deu causa ao processo
indevidamente e deve arcar com os custos de tal
conduta.” (grifo nosso)

A natureza dos honorarios sucumbenciais na Justica
do Trabalho, portanto, ¢ punitiva, visando, sobretudo, es-
tancar e reduzir o nimero de acoes trabalhistas. Nao se tra-
ta de estabelecer uma aproximacgao da ciéncia juridica do
Direito Processual Civil com o Direito do Trabalho, como
defendem aqueles que sustentam a ideia de promogdo de
equidade entre os operadores do direito.

Conforme dados levantados, a verdadeira finalidade
da introducdo de honorarios sucumbenciais parece estar
sendo alcangada. Apenas no TRT-2, passados seis meses
desde a vigéncia da CLT reformada, verificou-se uma que-
da na demanda do Tribunal em 40%*. Ja é possivel afirmar

4 BRASIL, Boletim de Noticias Conjur. Reforma trabalhista derruba de-
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que de fato a possibilidade de pagamento de honorarios su-
cumbenciais em caso de improcedéncia tem desestimulado
o trabalhador a buscar os seus direitos na via judicial.

A inten¢do do legislador € contraria as garantias es-
tabelecidas pela Constituicao Federal de 1988, sobretudo a
de acesso a justica, previsto no artigo 5°, XXXV da Carta
Magna, em especial aqueles que demandam maior prote-
c¢ao pelo Estado.

4. Outros mecanismos de protecio contra acoes te-
merarias

O Cdédigo de Processo Civil (lei 13.105/2015), de apli-
cacgdo subsidiaria ao Processo do Trabalho (artigo 769 da
CLT), dispoe sobre os deveres das partes, sobretudo o de
agir de boa-f¢, conforme preceitua o artigo 6° do CPC. Rui
Stoco’, sobre 0 tema, assim nos orienta:

“Estar de boa-fé e agir de boa-fé constituem es-
tados inerentes ao ser humano. Ele nasce puro,
ingénuo e absolutamente isento de maldade ou
perversidade. Em sua génese, vai se transforman-
do segundo influéncia dele sobre si proprio e da
sociedade em que vive sobre ele, podendo manter
sua condi¢do original ou assumir comportamen-
tos decorrentes da influéncia e da sua conversdo.

manda ao TRT-2 em 40%, diz presidente da corte. Disponivel em https://
www.conjur.com.br/2018-mai-11/reforma-trabalhista-derruba-demanda-trt-
-40-presidente. Acesso em 15 mai. 2018.

5 STOCO, Rui. Abuso de direito e ma-fé processual. Sao Paulo: Edito-
ra Revista dos Tribunais, 2002, p. 37.
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Portanto, a boa-fé constitui atributo natural do ser
humano, sendo a ma-fé o resultado de um desvio
de personalidade. ”

Equivocadamente, o legislador reformista adotou como
premissa a ma-fé, quando a hermenéutica juridica nos orien-
ta que a boa-fé ¢ presumida. Trata-se de uma obrigagao das
partes, devendo estar presente em todas as relacdes juridi-
cas, enquanto dever de lealdade de todos. Nesse diapasao,
o artigo 187 do Cddigo Civil® determina: “Também comete
ato ilicito o titular de um direito que, ao exercé-lo, excede
manifestamente os limites impostos pelo seu fim economico
ou social, pela boa-fé ou pelos bons costumes.”.

Na relagdao processual nao ¢ diferente, competindo
as partes agir de forma leal, mediante exposi¢ao dos fatos
conforme a verdade, nos termos do artigo 77 do Codigo de
Processo Civil. Ja alertava Pontes de Miranda que “quem,
em acao contra B, para reivindicar um bem, em vez de s6
expor o que deu ensejo a propositura, diz que o possuidor
das terras reivindicadas vivia com uma senhora vizinha do
autor da acdo, procede deslealmente porque isso nada tem
com a causa” .

As agoOes temerarias alcancam todas as esferas do Di-
reito, nao exclusivamente no Direito do Trabalho. Inseridas

6 BRASIL, Lein®10.406, de 10 de Janeiro de 2002. Institui o Codigo Civil.
Diario Oficial da Uniao, Brasilia, 10 jan. de 2002. 181° da Independéncia
e 114° da Repubilica.

7 PONTES DE MIRANDA, Francisco Cavalcante. Comentarios ao Codi-
go de Processo Civil. Tomo I. 22 ed. Rio de Janeiro: Forense, 1979, p. 471.
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no conceito de Abuso de Direito, constituem-se em ato 1li-
cito e, por consequéncia, estdo sujeitas a Responsabilidade
Civil, surgindo a obrigag¢do de reparar os eventuais danos
causados. A lei dispde sobre diversos mecanismos de pro-
tecdo nesse sentido, que nao se confundem com a finalida-
de dos honorarios sucumbenciais, até porque, na pratica,
nem sempre uma agao temeraria serd improcedente.

O legislador se esqueceu das regras ja previstas
para esse tipo de comportamento, ensinamentos valio-
sos obtidos por meio do artigo 79 e seguintes do Co-
digo de Processo Civil que, inclusive, dispdem sobre
penalidades aqueles que se aventuram nesse engenho,
aplicadas de forma subsididria e bem vista pelo Poder
Judiciario Trabalhista, conforme ilustram os seguintes
arrestos jurisprudenciais®:

“TRT-PR-29-09-2017 EMENTA: LITIGANCIA
DE MA-FE. CONFIGURAGCAO. CONDENA-
CAO “EX OFFICIO”. Reputa-se litigante de ma-fé
a parte que nega ou distorce de forma grosseira a
verdade dos fatos, utilizando-se do processo para
obtengao de vantagem indevida. O instituto tem
aplicagdo restrita, sendo necessario demonstrar o
elemento subjetivo, sobretudo em face da garan-
tia constitucional do direito de acdo e do amplo
acesso ao Poder Judiciario. Se a conduta da parte
se enquadra nas hipdteses inscritas nos incisos |

8 BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho (9. Regi&o). Pesquisa de Ju-
risprudéncia, Acérdaos, disponivel em: https://www.trt9.jus.br/basesjuridi-
casl/jurisprudencia.xhtml . Acesso em: 12/02/2018.
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a VII do artigo 80 do novo Codigo de Processo
Civil (CPC), cabivel a aplicagdo das respectivas
multas (artigo 81 do CPC) e indenizacdo (artigo
79 do CPC). Recurso ordinario do reclamante co-
nhecido e ndo provido. TRT-PR-01841-2015-659-
09-00-2-AC0O-29179-2017 - 7A. TURMA Relator:
ALTINO PEDROZO DOS SANTOS Publicado
no DEJT em 29-09-2017”

“TRT-PR-15-08-2017 LITIGANCIA DE MA-FE
- PARTE FALTOU COM A VERDADE - COM-
PROVACAO EM DILIGENCIA - ACORDO DE
APLICACAO DA MULTA POR LITIGANCIA
DE MA-FE. As partes e os procuradores tém o
dever de lealdade, de probidade e de verdade,
sob pena de traduzir litigio nos termos do artigo
dos arts. 80 e 81 do CPC. Na hipdtese vertente,
a reclamante apresentou versdes dos fatos diverso
do que restou evidenciado por diligéncia realiza-
da pelo MM. Juizo, o que confirma que a autora
faltou com a verdade em suas declaracdes, sujei-
tando-se a aplicagdo da multa por litigancia de
ma-fé, que as partes concordaram em audiéncia
se submeterem, tendo o MM. Juizo da instrugao
permitido a reconsidera¢ao dos depoimentos antes
do resultado da diligéncia. Litigancia de ma-fé re-
conhecida. TRT-PR-00031-2015-594-09-00-8-A-
C0-25629-2017 - 6A. TURMA Relator: SERGIO
MURILO RODRIGUES LEMOS Publicado no
DEJT em 15-08-2017”
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“TRT-PR-15-08-2017 LITIGANCIA DE MA-FE.
PEDIDO DE VERBA COMPROVADAMENTE
JA PAGA. CARACTERIZACAO. Os incisos do
art. 80 do NCPC, utilizado subsidiariamente no
processo trabalhista, nos termos do art. 769, da
CLT, apresentam as hipoteses de configuragdo de
litigdncia de ma-fé. No caso, o reclamante ajuizou
a presente demanda alegando ndo ter recebido,
“qualquer” valor referente as verbas rescisorias
“até a presente data”. Contudo, em contestacao,
a reclamada juntou as fls. 357/359 o comprovante
de pagamento das referidas verbas, no qual cons-
ta que a operagdo foi efetivamente realizada logo
apos a rescisdo contratual, documento esse que
sequer foi impugnado pelo autor. Conclui-se, por-
tanto, que o autor faltou com a verdade em suas
declaracdes e agiu maliciosamente ao alegar ndo
ter recebido verba que comprovadamente lhe foi
paga. Nao se debate, aqui, o direito de acado, in-
colume, mas a falsidade das informagdes apostas
na causa de pedir e o comportamento desleal da
parte que procedeu de modo temerario, visando
o recebimento, de forma duplice, de verba sabi-
damente j& quitada antes do ajuizamento da agdo,
até mesmo contando com uma eventual revelia do
réu. Postura deliberadamente falaciosa, que atrai a
aplicacdo da multa prevista no art. 81, do NCPC.
Recurso do réu provido, para se condenar o autor
ao pagamento de multa por litigdncia de ma-fé. TR-
T-PR-02534-2014-872-09-00-4-ACO-25803-2017
- 6A. TURMA Relator: SUELI GIL EL RAFIHI
Publicado no DEJT em 15-08-2017”
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“TRT-PR-04-08-2017 SINDINCATO COMO
SUBSTITUTO PROCESSUAL. ABUSO DE
PRERROGATIVAS. DESVIRTUAMENTO DO
DIREITO DE ACAO. O exercicio do direito da
acdo, especialmente quando exercido por entidade
de classe na protecdo dos direitos dos substituidos,
pressupde a imputacdo de conduta indevida a parte
adversa, ndo sendo licito a utiliza¢do genérica e ir-
restrita do processo trabalhista tdo somente como
meio investigativo de interesses privados. Do con-
trario, estar-se-ia a perverter ndo so as prerroga-
tivas inerentes ao ente sindical, como também a
imputar ao Poder Publico a atuag¢do em prol de ter-
ceiro cuja incuria € evidente e pautada pela nefasta
ideia do ““se conseguir algo, ¢ lucro”. Recurso Ordi-
nario a que se nega provimento, com a condenagao
do sindicato autor por litigancia de ma-fé. TRT-PR-
37478-2014-014-09-00-2-AC0O-24873-2017 - 4A.
TURMA Relator: MARCUS AURELIO LOPES
Publicado no DEJT em 04-08-2017”

Outros exemplos demonstram que a forma de coibir
o ingresso de agdes temerarias nao depende da deturpagao
da fun¢ao dos honorarios advocaticios. Citamos o previsto
no artigo 702, §10 do CPC que dispde sobre a multa por li-
tigancia de ma-fé nas acdes monitdrias; também o previsto
no art. 940 do CC, que atribui consequéncias severas para
aqueles que demandam por dividas pagas.

O exercicio do direito de acao, manifestado simples-
mente pelo ajuizamento de demanda judicial, ndo deve ser
interpretado como abuso de direito. Porém, ha situacao di-
versa quando ocorre a altera¢do da verdade com o intuito
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de obter vantagem indevida, hipotese que se configura des-
leal e de ma-fé. Nesse sentido, o jurista Stoco’ nos orienta:

“Se o0 seu comportamento processual se der secun-
dum ius, ou seja, conforme a moldura estabelecida
na lei processual civil, ndo ha abuso nem desvio,
pouco importando que o resultado da demanda lhe
seja favoravel ou desfavoravel, na consideragio de
que a s6 perda da agdo judicial nao licencia o ven-
cedor a pretender perdas e danos, como de resto
ndo justifica invocar o fundamento de que a sua
condicdo de réu (embora vencedor) causou-lhe in-
comodos e prejuizos.

O exercicio regular do direito de a¢do vai além da hi-
potese de isencao de responsabilidade civil, enquanto ga-
rantia prevista na Constituicado Federal de 1988. Segundo
Nelson Neri Junior, sequer a lei infraconstitucional possui
a prerrogativa de restringi-lo:"

“Nisso reside a esséncia do principio: o jurisdi-
cionado tem direito de obter do Poder Judiciario a
tutela jurisdicional adequada. A lei infraconstitu-
cional que impedir a concessao da tutela adequada
sera ofensiva ao principio constitucional do direito
de a¢do. [...] Como as garantias fundamentais e os
direitos sociais (CF 5.° a 8.°) devem ser interpre-
tados ad amplianda — contrariamente aos demais
preceitos constitucionais, que se interpretam ad

9 STOCO, 2002, op. cit., p. 144-145.

10 NERY JUNIOR, Nelson. Principios do Processo na Constituicao
Federal: processo civil, penal e administrativo. Sdo Paulo: Editora Re-
vistas dos Tribunais, 2009. P. 172-173.
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restringenda -, nao se pode dar a lei interpretacdo
que impeca ou dificulte o exercicio da garantia
constitucional do direito de a¢do.”

Desnecessaria a constatacao de sucesso ou insu-
cesso da agdo para que se configure o abuso de direito,
que se constitui apenas na hipotese de ma-fé, conforme
leciona Stoco'':

“Do que se infere que o fato da perda da acdo mos-
tra-se despiciendo e insuficiente para conduzir ao
dever de indenizar, considerando que o conceito
de improbidade processual, como insistentemente
observado, prende-se a ma-fé e tem como antece-
dente um comportamento culposo. ”

O proposito nao deveria ser inibir a proposituras de
acoOes trabalhistas, conforme quis o legislador, até¢ porque
tal afirmativa ofende o direito de acesso a justica, consa-
grado pelo artigo 5°, XXXV da Constitui¢do Federal de
1988. A questdo ¢ identificar as agdes temerarias, cuja atri-
buicao cabe ao Poder Judiciario, quando da entrega da tu-
tela jurisdicional.

5. O hipossuficiente — garantia de acesso ao poder
judiciario
Prevista inicialmente na lei 1.060/50, a Assisténcia

Judiciaria Gratuita compreendia a isen¢do de despesas
processuais (de modo geral), honorarios do advogado e do

11 STOCO, 2002, loc. cit.
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perito, além de nomeagao de defensor publico para o patro-
cinio da causa. O beneficidrio era o demandante necessita-
do, assim compreendido aqueles que nao podia demandar
sem prejuizo de seu sustento ou de sua familia. Ganhou
status de garantia constitucional a partir de 1988, pelo arti-
go 5°, LXXIV da Carta Magna.

Bastava requerer o beneficio ao juiz competente,
mediante simples peti¢do ou na propria inicial, afirman-
do ndo possuir condi¢des financeiras para demandar ju-
dicialmente sem o prejuizo do sustento. Embora exigi-
do que o requerente comprovasse a sua hipossuficiéncia
mediante atestado (expedido pela autoridade policial ou
pelo prefeito municipal) ou prova de recebimento de sala-
rio igual ou inferior ao dobro do saldrio minimo regional
(contrato de trabalho, CTPS ou holerite), a afirmag¢ao da
sua condi¢do de pobreza, nos termos da lei, bastava para
a presungdo e deferimento dos beneficios. Era esse o teor
do antigo artigo 790, §3° da CLT.

A Assisténcia Judiaria Gratuita, com o advento do
novo Codigo de Processo Civil (lei n. 13.105/2015), passou
por sensiveis alteracdes, que ndo se restringiram somen-
te ao seu titulo. Com a alcunha de Gratuidade da Justiga,
previsto no artigo 98 e seguintes do CPC de 2015, os bene-
ficios passaram a ser estendidos também as pessoas juridi-
cas, € ndo somente as pessoas fisicas.

O rol de isencdes nao sofreu alteracoes, sendo inclui-
das outras possibilidades para o bom andamento do pro-
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cesso, como por exemplo: remuneragdo de intérprete ou de
tradutor nomeado para traducao de documento em lingua
estrangeira e despesas com elaboragao de calculos.

Os honorarios advocaticios e as despesas processuais
decorrentes da sucumbéncia nao foram incluidas na assis-
téncia, passando o beneficiario a responder por elas em
caso de improcedéncia da acdo. Sua exigibilidade, no en-
tanto, permanece suspensa por até 5 anos apos o transito
em julgado da decisdo que as certificou, cabendo ao cre-
dor, no interesse de executar as obrigagdes decorrentes da
sucumbéncia, comprovar que a condi¢ao de hipossuficien-
te do beneficiario se extinguiu nesse interregno, sob pena
de decadéncia do direito de exigi-las.

A presun¢ao da insuficiéncia de recursos, feita
por pessoa natural mediante simples afirmacao, conti-
nua valida. O requerimento podera ser indeferido ape-
nas se existirem nos autos elementos que evidenciam
o nao atendimento dos requisitos necessarios para a
concessdo do beneficio, hipdtese em que o beneficidrio
deverd ser intimado para comprovar o preenchimento
desses requisitos.

As regras da gratuidade da justica dispostas no Codi-
go de Processo Civil e na let 13.105/50, com supedaneo no
artigo 769 da CLT, sdo adotadas de forma subsidiaria pe-
rante a Justica do Trabalho, desde que compativeis com as
normas estabelecidas no titulo X - Do Processo Judicidrio
do Trabalho da CLT.
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Com o advento da lei 13.467/2017, a legislacdo traba-
lhista também passou a estabelecer algumas regras sobre a
gratuidade da justica (na CLT ¢é chamada de justica gratui-
ta). Dispostas em artigos esparsos ao longo da CLT, trazem,
de uma forma geral, semelhancas com aquelas previstas no
CPC. E o caso da responsabilidade pelos honorérios su-
cumbenciais, salvo duas alteragdes que o paragrafo 3° do
artigo 98 do CPC nao dispoe: a permissao de compensagao
das despesas sucumbenciais (incluidas também honorarios
periciais) com créditos reconhecidos ao beneficiario em
outros processos € a reducdo do prazo suspensivo de exi-
gibilidade da despesa sucumbencial em 2 anos, conforme
paragrafo 4° do artigo 791-A da CLT.

A novel legislacdo trabalhista Inovou, através do para-
grafo 3° do artigo 790 da CLT, ao facultar ao juiz a conces-
sdo da justica gratuita “aqueles que percebam salario igual
ou inferior a 40% (quarenta por cento) do limite maximo
dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia social™".

A presungdo da hipossuficiéncia do beneficiario,
quando declarada por simples manifestacdao, ndo foi es-
clarecida na lei 13.467/2017, de modo que a CLT nao traz
qualquer previsao nesse sentido. Entretanto, considerando
que o artigo 769 da CLT permaneceu inalterado, entende-
mos pela aplicabilidade subsidiaria do artigo 99, paragrafo
3° do CPC nos processos trabalhistas, porquanto compa-

12 BRASIL, Decreto-Lei n® 5.452, de 01 de maio de 1943. Aprova a Con-
solidagao das Leis do Trabalho. Diario Oficial da Uniao, Rio de Janeiro, 1
de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.
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tiveis com as regras processuais do Direito do Trabalho,
resolvendo assim, a lacuna legislativa sobre a presungao de
insuficiéncia de recursos. O paragrafo 4° do artigo 790 da
CLT, ndo afasta essa conclusao, porquanto o artigo 1° da lei
7.115/83, que trata sobre a prova documental e, portanto, ¢
lei especial que derroga a geral, dispde que a declaragao
destinada a fazer prova de pobreza, quando firmado pelo
interessado ou seu procurador, presume-se verdadeira.

Nesse sentido trilha o entendimento majoritario do
Colendo Tribunal Superior do Trabalho, conforme sedi-
mentado em sua sumula n. 463":

“Sumula n° 463 do TST

ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA.
COMPROVACAO (conversio da Orientacio Ju-
risprudencial n° 304 da SBDI-1, com alteracdes
decorrentes do CPC de 2015) - Res. 219/2017,
DEJT divulgado em 28, 29 e 30.06.2017 — repu-
blicada - DEJT divulgado em 12, 13 e 14.07.2017

I — A partir de 26.06.2017, para a concessao da as-
sisténcia judiciaria gratuita a pessoa natural, basta
a declaragao de hipossuficiéncia economica firma-
da pela parte ou por seu advogado, desde que mu-
nido de procuracdo com poderes especificos para
esse fim (art. 105 do CPC de 2015);

13 BRASIL. Tribunal Superior do Trabalho. Sumula n° 463. Sumulas
da Jurisprudéncia Uniforme do Tribunal Superior do Trabalho. Reso-
lugdo n° 220 de 18 de setembro de 2017 Disponivel em: http://www3.tst.
jus.br/jurisprudencia/Sumulas_com_indice/Sumulas_Ind_451_600.html#-
SUM-463. Acesso em: 20/02/2018.
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IT — No caso de pessoa juridica, ndo basta a
mera declaragdo: ¢ necessaria a demonstragao
cabal de impossibilidade de a parte arcar com
as despesas do processo. ”’

Mesmo diante das recentes altera¢oes legais, o le-
gislador pretende novamente alterar as regras da Gra-
tuidade da Justica prevista no Cdodigo de Processo Civil
e na lei 1.060/50, para fixar requisitos objetivos de con-
cessao do beneficio.

Tramitando na Camara dos Deputados', o projeto de
lei n. 5.900/16, de autoria do Deputado Paes Landim (PTB-
-PI), pretende fixar os mesmos pardmetros daqueles uti-
lizados no cadastro unico para programas sociais do Go-
verno, dentre eles, exigéncia de comprovagao de renda de
até 3 saldrios minimos. O projeto encontra-se em analise
perante a Comissao de Constitui¢ao, Justi¢a e Cidadania.

Também no Senado Federal®, tramita o projeto de
lei n. 229/2017 de autoria da Senadora Vanessa Grazziotin
(PCdoB/AM), que fixa como condi¢do para concessao do
beneficio a comprovagao de dois requisitos, dentre eles: ren-
da de até 10 salarios minimos, participagdo em programa de

14 BRASIL. Camara dos Deputados. Acesso a Justica gratuita podera
ter novos critérios. Disponivel em: http://www2.camara.leg.br/camarano-
ticias/noticias/DIREITO-E-JUSTICA/519612-ACESSO-A-JUSTICA-GRA-
TUITA-PODERA-TER-NOVOS-CRITERIOS.html . Acesso em 13/02/2018.

15 BRASIL. Senado Federal. Requisitos para concessao da gratuida-
de de justica serdao analisados pela CCJ. Disponivel em: https://www12.
senado.leg.br/noticias/materias/2017/07/24/requisitos-para-concessao-da-
-gratuidade-de-justica-serao-analisados-pela-ccj. Acesso em: 13/02/2018.
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assisténcia social; isen¢do de Imposto de Renda e proprie-
dade de apenas um imdvel utilizado como moradia. Ainda,
o projeto também dispde sobre a possibilidade do juiz fixar
outros parametros para determinar a hipossuficiéncia do re-
querente. O projeto também encontra-se em andlise perante
a Comissao de Constitui¢do, Justi¢a e Cidadania.

Ainda prospectivamente, a A¢do Direta de Inconsti-
tucionalidade n. 5766, ajuizada pelo Procurador-geral da
Republica Rodrigo Janot perante o Supremo Tribunal Fe-
deral, tem como escopo a declaracdo de inconstituciona-
lidade do artigo 790-B da CLT em seu caput e paragrafo
4°; do artigo 791-A §4° e artigo 844 da CLT, que dispdem
sobre a responsabilidade do beneficiario da justi¢a gratuita
em arcar com custas, honorarios periciais ¢ advocaticios
sucumbenciais. Segundo o Procurador-geral'® (fls. 3):

“Os dispositivos apontados apresentam incons-
titucionalidade material, por impor restri¢des
inconstitucionais a garantia de gratuidade judi-
ciaria aos que comprovem insuficiéncia de re-
cursos, na Justica do Trabalho, em violacdo aos
arts. 1°, incisos III e IV;1 3° incs. I e III; 5°,
caput, incs. XXXL e LXXIV e § 2%¢ 7°a 9° da
Constitui¢ao da Republica.”

Neste processo, 0 Ministro Edson Fachin entendeu em
seu voto que a imposi¢ao dos honorarios de sucumbéncia

16 BRASIL. Procuradoria Geral da Republica. A¢ao Direta de Incons-
titucionalidade n° 5766. Disponivel em http://www.stf.jus.br/portal/geral/
verPdfPaginado.asp?id=13465868&tipo=TP&descricao=ADI%2F5766.
Acesso em 13/02/2018. P. 3.
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ao beneficiario da Justi¢a Gratuita significa “uma possibi-
lidade real de negar-se direitos fundamentais dos trabalha-
dores pela imposi¢ao de barreiras que tornam inacessiveis
os meios de reivindicacao judicial de direitos, o que nao
se pode admitir no contexto de um Estado Democratico
de Direito'”. Segundo o Ministro, o contetido do direito
a gratuidade da Justica se impde perante o legislador in-
fraconstitucional. Assim sendo, ao concluir que as limi-
tacoes impostas pela Reforma afrontaram os objetivos da
Constituicdo, esvaziando direitos fundamentais essenciais
dos trabalhadores, votou pela procedéncia da acdo direta
de inconstitucionalidade.

Seguindo a mesma linha de raciocinio, a Segunda Jor-
nada de Direito Material e Processual do Trabalho (ANA-
MATRA), que reuniu mais de 650 juizes, procuradores e
auditores fiscais, além de advogados e demais operadores
do direito'®, para tratar sobre a interpretagao e aplicacao da
lei n. 13.467/2017, concluiu também pela inconstitucionali-
dade da previsao de pagamento de honorarios advocaticios
sucumbenciais pelo beneficiario da justica gratuita, editan-
do o enunciado n. 100:

17 BRASIL. Supremo Tribunal Federal. Voto Vogal n°® ADI 5.766. Brasilia,
2018, p. 10.

18 BRASIL. Associagcao Nacional dos Procuradores do Trabalho. RE-
FORMA TRABALHISTA: Confira enunciados aprovados na 22 Jornada
de Direito Material e Processual do Trabalho. Disponivel em: http://www.
anpt.org.br/imprensa/noticias/3208-reforma-trabalhista-confira-enuncia-
dos-aprovados-na-2-jornada-de-direito-material-e-processual-do-trabalho.
Acesso em 13/02/2018.
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“100 HONORARIOS E ASSISTENCIA JUDI-
CIARIA

E inconstitucional a previsio de utilizagio dos
créditos trabalhistas reconhecidos em juizo para o
pagamento de despesas do beneficiario da justica
gratuita com honorarios advocaticios ou periciais
(artigos 791-A, § 4° e 790-B, §4°, da CLT, com a
redacdo dada pela lei n° 13.467/2017), por ferir os
direitos fundamentais a assisténcia judiciaria gra-
tuita e integral, prestada pelo Estado, e a protecao
do salario (artigos 5° LXXIV, e 7° X, da Consti-
tui¢do Federal). ”

Embora, de fato, o enunciado ndo seja de aplicagao
compulsoéria, ao contrario das simulas vinculantes, con-
forme artigo 103-A da Constituicdo Federal de 1988, re-
gulamentado pela lei n. 11.417/2006, traduz pelo menos a
tendéncia sobre a interpretagdo das alteragdes promovidas
pela reforma trabalhista (lei n. 13.467/2017) por parte dos
magistrados nas agdes trabalhistas.

José Antonio Pancotti sustenta que ndo basta estabe-
lecer garantias de acesso a justiga apenas no campo juri-
dico, € preciso criar mecanismos para a sua efetividade':

“Tais garantias se iniciam pelo principio da ina-
fastabilidade jurisdicional dos atos juridicos em
geral, insculpidos no art. 5°, inc. XXXV da CF/88,

a lei ndo excluira da aprecia¢do do Poder Judi-
ciario lesdo ou ameaca a direito. Para a efetivacao

19 PANCOTTI, José Antonio. Institutos Fundamentais de Direito Pro-
cessual: jurisdicado, acao, excegao e processo. Sdo Paulo: Ltr, 2002. p. 70.
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da garantia, enfatizou-se a garantia de assisténcia
judicidria (art. 5°, LXXIV), criou-se a defensoria
publica (art. 134) e ampliaram-se as garantias ao
Ministério Publico. ”

A onerag¢do do processo mediante atribuicdo de pa-
gamento de honorarios sucumbenciais aos vulneraveis,
assim compreendidos os beneficiarios da justica gra-
tuita, pode gerar um obstaculo insuperavel de acesso a
justica, hipotese que fere os preceitos fundamentais de
inafastabilidade jurisdicional, esculpidos na Constitui-
cao Federal de 1988.

6. Aplicacio da lei no tempo

O artigo 14 do Codigo de Processo Civil* assim dis-
poe: ‘A norma processual ndo retroagird e sera aplica-
vel imediatamente aos processos em curso, respeitados os
atos processuais praticados e as situagoes juridicas con-
solidadas sob a vigéncia da norma revogada”.

Embora previsto em norma processual, ¢ inegavel a
repercussao material dos honorarios advocaticios sucum-
benciais, porquanto implicam em constitui¢do de crédito
ao advogado, em detrimento daquele que deu causa a pro-
positura da acdo. Natural, portanto, que se reconheca a sua
natureza hibrida. Esse ¢ o entendimento consubstanciado
no enunciado n. 98 da Segunda Jornada de Direito Material

20 BRASIL, Lein® 13.105, de 16 de marco de 2015. Cdodigo de Processo
Civil. Diario Oficial da Uniao, Brasilia, 16 de margo de 2015; 194° da Inde-
pendéncia e 127° da Republica.
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¢ Processual do Trabalho promovida pela ANAMATRA?":

“98 HONORARIOS DE SUCUMBENCIA.
INAPLICABILIDADE AOS PROCESSOS EM
CURSO

Em razao da natureza hibrida das normas que
regem honorarios advocaticios (material e pro-
cessual), a condenagdao a verba sucumbencial
s0 podera ser imposta nos processos iniciados
apos a entrada em vigor da lei 13.467/2017, haja
vista a garantia de ndo surpresa, bem como em
razdo do principio da causalidade, uma vez que
a expectativa de custos e riscos ¢ aferida no mo-
mento da propositura da agao. ”

Quando da alteragdao do Cddigo de Processo Civil de
1973 para o de 2015, também nao foi diferente, surgindo
diversas duvidas quanto a fixacdo dos honorarios recur-
sais para as ag0es em curso, ou seja, se a regra do §11° do
artigo 85 do CPC ja se aplicavam aos recursos interpostos
antes da sua vigéncia, desafio esse semelhante que ora se
enfrenta na Justica do Trabalho, sobre as acdes em curso
quando da vigéncia da lei 13.467/2017. Inegével, portanto,
socorrer-se no valioso conhecimento que os colegas civilis-
tas detém sobre o tema.

O Superior Tribunal de Justiga, a propo6sito, no intuito
de consolidar o entendimento sobre a incidéncia dos ho-

21 BRASIL. Associagcao Nacional dos Procuradores do Trabalho. Enun-
ciados aprovados na 2? Jornada de Direito Material e Processual do
Trabalho. Disponivel em: http://www.jornadanacional.com.br/listagem-
-enunciados-aprovados-vis1.asp. Acesso em 13/02/2018.
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norarios recursais na fase de transicao, editou o enunciado
administrativo n. 7%, que assim dispde: “Enunciado ad-
ministrativo n. 7 Somente nos recursos interpostos contra
decisdo publicada a partir de 18 de marco de 2016, sera
possivel o arbitramento de honorarios sucumbenciais re-
cursais, na forma do art. 85, § 11, do novo CPC.

A questdo central da discussao reside no marco ini-
cial dos honorarios sucumbenciais. H4 quem defenda o seu
reconhecimento a partir da sentenga, porque € através dela
que surge a sucumbéncia. Por outro lado, existe a corrente
que defende como marco inicial a propositura da deman-
da, haja vista que a sucumbéncia ndo € o unico fator para
a constituicdo dos honorarios advocaticios, dependendo
também, da causalidade.

Socorrendo-nos a esse ultimo entendimento, que nos
parece mais adequado, ¢ seguro afirmar que os honorarios
sucumbenciais na justica do trabalho seriam devidos so-
mente aqueles processos propostos a partir da vigéncia da
nova lei 13.467/2017, porquanto ¢ a propositura da deman-
da o marco inicial para a fixagdo das regras processuais so-
bre os honorarios sucumbenciais. A sentenga, por sua vez,
tem sua condi¢ao condenatoria.

E no momento da propositura da demanda que se es-
tima os riscos € onus da acdo, igual sorte ao Réu, que no

22 BRASIL. Superior Tribunal de Justica. Enunciado administrativo
numero 7. Disponivel em: http://www.stj.jus.br/sites/STJ/default/pt_BR/
Institucional/Enunciados-administrativos. Acesso em 15/02/2018.
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momento da resposta avalia a sua resisténcia, ndo sendo ra-
zoavel, portanto, sustentar a tese de que os honorarios su-
cumbenciais previstos na lei 13.467/2017 sejam aplicados as
acoes em curso.

Exegese, portanto, compativel com o principio da ndo
surpresa, conforme artigo 10° e 489 do CPC; do direito ad-
quirido e do ato juridico perfeito, garantias constitucionais
previstas no art. 5°, XXXVI da Constituicdo Federal de
1988, a mesma sorte o art. 6° da Li de Introducao as Nor-
mas do Direito Brasileiro.

Algumas decisdes judiciais j& vao neste sentido. O
TRT-4, em decisdes recentes, considerou que tais normas
seriam inaplicaveis aos processos anteriores a data da vi-
géncia da Lei n. 13.467, aplicando os principios da causali-
dade e ndo surpresa®.

7. Conclusao

A introducdo dos honorarios advocaticios na Justi-
ca do Trabalho certamente possui carater punitivo. Seu
objetivo € claro, estancar e reduzir o nimero de acdes
trabalhistas. Nao se trata de estabelecer uma aproxima-
cdo da ciéncia juridica do Direito Civil com o Direito
do Trabalho, podendo-se descartar a ideia de promogao

23 BRASIL. Portal Mundo Sindical. Autor de ag¢do ajuizada antes
da reforma trabalhista esta livre de honorarios sucumbenciais.
Disponivel em: http://www.mundosindical.com.br/Noticias/32192,Autor-
-de-acao-ajuizada-antes-da-Reforma-Trabalhista-esta-livre-de-hono-
rarios-sucumbenciais acesso em 15 mai. 2018.
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de equidade entre os operadores do direito.

A intencdo do legislador € contraria as garantias es-
tabelecidas pela Constituigdao Federal de 1988, sobretudo o
de acesso a justica, previsto no artigo 5°, XXXV da Carta
Magna, em especial aqueles que demandam maior prote-
cao pelo Estado, o hipossuficiente.

Se o objetivo for evitar lides temerarias e o entendi-
mento for da efetiva aplicabilidade, entendemos, reformu-
lando opinido anterior, que a alteragado legislativa no aspec-
to dos honorarios sucumbenciais seja aplicada apenas para
lides ajuizadas depois da vigéncia da nova lei, ou seja, apos
11 de novembro de 2017.

Observe-se ainda que quanto ao beneficiario da jus-
tica gratuita, o estabelecimento de honorarios sucumben-
ciais deve ser tido como inconstitucional. Neste diapasao,
a Acdo Direta de Inconstitucionalidade n. 5766, ajuizada
pelo Procurador-geral da Republica Rodrigo Janot perante
o Supremo Tribunal Federal, tem como escopo a declara-
cdo de inconstitucionalidade do artigo 790-B da CLT em
seu caput e paragrafo 4°; do artigo 791-A §4° e artigo 844
da CLT, que dispdem sobre a impossibilidade beneficiario
da justica gratuita arcar com custas, honorarios periciais €
advocaticios sucumbenciais.

No caso do hipossuficiente, hd a necessidade de cau-
tela pelo aplicador do direito, pois o empregado pleiteia
verba alimenticia que julga ndo estar paga adequadamente
e, ainda assim, deverd pagar honorarios a parte contraria,
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na hipodtese de ser sucumbente no pedido. Indaga-se: nao
seria mais equanime e justo com os principios basilares
do Direito do Trabalho aplicar as regras de honorarios su-
cumbenciais apenas e supletivamente em caso de lides te-
merarias e comprovagao de litigdncia de ma-fé, conforme
demonstrado nos itens desse artigo?

Ou ainda, estabelecer-se a fixagdo de valores especi-
ficos e fixos correspondentes a pequenos valores e que ndo
comprometam efetivamente o acesso a Justi¢a e tampouco
os créditos de natureza alimentar devidos ao demandante
empregado hipossuficiente na Justi¢ca do Trabalho.

Atemorizar o empregado para ndo ingressar na Jus-
tica do Trabalho através da possivel condenagdo em ho-
norarios sucumbenciais ndo parece razoavel em um Es-
tado Democratico de Direito. Exige-se, nesse momento,
mais cautela do julgador, para garantir que ndo se aniqui-
le o direito de acesso ao Poder Judiciario. O sentimento
de entrega de forca de trabalho sem a justa remuneracao,
jamais deve prevalecer, sob pena de se ferir a almejada
segurancga e paz social.

Referéncias bibliograficas

BRASIL. Associacao Nacional dos Procuradores do
Trabalho. Enunciados aprovados na 2* Jornada de Di-
reito Material e Processual do Trabalho. Disponivel em:
http://www.jornadanacional.com.br/listagem-enunciados-
-aprovados-visl.asp. Acesso em 13/02/2018.

Revista Juridica da Escola Superior de Advocacia da OAB-PR
Ano 3 - Numero 2 - Agosto de 2018


http://www.jornadanacional.com.br/listagem-enunciados-aprovados-vis1.asp
http://www.jornadanacional.com.br/listagem-enunciados-aprovados-vis1.asp

BRASIL. Associacdao Nacional dos Procuradores do
Trabalho. REFORMA TRABALHISTA: Confira enun-
ciados aprovados na 2* Jornada de Direito Material e
Processual do Trabalho. Disponivel em: http:/www.anpt.
org.br/imprensa/noticias/3208-reforma-trabalhista-confi-
ra-enunciados-aprovados-na-2-jornada-de-direito-mate-
rial-e-processual-do-trabalho. Acesso em 13/02/2018.

BRASIL, Boletim de Noticias Conjur. Reforma tra-
balhista derruba demanda ao TRT-2 em 40%, diz pre-
sidente da corte. Disponivel em https:/www.conjur.com.
br/2018-mai-11/reforma-trabalhista-derruba-demanda-trt-
-40-presidente. Acesso em 15 mai. 2018.

BRASIL. Camara dos Deputados. Acesso a Justica
gratuita podera ter novos critérios. Disponivel em: http://
www2.camara.leg.br/camaranoticias/noticias/DIREITO-
-E-JUSTICA/519612-ACESSO-A-JUSTICA-GRATUITA-
-PODER A-TER-NOVOS-CRITERIOS.html . Acesso em
13/02/2018.

BRASIL, Decreto-Le1 n® 5452, de 01 de maio de
1943. Aprova a Consolidacdo das Leis do Trabalho. Diario
Oficial da Uniao, Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122°
da Independéncia e 55° da Republica.

BRASIL, Lein® 8.213, de 24 de Julho de 1991. Dispoe
sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da
outras providéncias. Diario Oficial da Unifo, Brasilia, 24
jul. 1991. 170° da Independéncia e 103° da Republica.

Revista Juridica da Escola Superior de Advocacia da OAB-PR
Ano 3 - Numero 2 - Agosto de 2018


http://www.anpt.org.br/imprensa/noticias/3208-reforma-trabalhista-confira-enunciados-aprovados-na-2-jornada-de-direito-material-e-processual-do-trabalho
http://www.anpt.org.br/imprensa/noticias/3208-reforma-trabalhista-confira-enunciados-aprovados-na-2-jornada-de-direito-material-e-processual-do-trabalho
http://www.anpt.org.br/imprensa/noticias/3208-reforma-trabalhista-confira-enunciados-aprovados-na-2-jornada-de-direito-material-e-processual-do-trabalho
http://www.anpt.org.br/imprensa/noticias/3208-reforma-trabalhista-confira-enunciados-aprovados-na-2-jornada-de-direito-material-e-processual-do-trabalho
https://www.conjur.com.br/2018-mai-11/reforma-trabalhista-derruba-demanda-trt-40-presidente
https://www.conjur.com.br/2018-mai-11/reforma-trabalhista-derruba-demanda-trt-40-presidente
https://www.conjur.com.br/2018-mai-11/reforma-trabalhista-derruba-demanda-trt-40-presidente
http://www2.camara.leg.br/camaranoticias/noticias/DIREITO-E-JUSTICA/519612-ACESSO-A-JUSTICA-GRATUITA-PODERA-TER-NOVOS-CRITERIOS.html
http://www2.camara.leg.br/camaranoticias/noticias/DIREITO-E-JUSTICA/519612-ACESSO-A-JUSTICA-GRATUITA-PODERA-TER-NOVOS-CRITERIOS.html
http://www2.camara.leg.br/camaranoticias/noticias/DIREITO-E-JUSTICA/519612-ACESSO-A-JUSTICA-GRATUITA-PODERA-TER-NOVOS-CRITERIOS.html
http://www2.camara.leg.br/camaranoticias/noticias/DIREITO-E-JUSTICA/519612-ACESSO-A-JUSTICA-GRATUITA-PODERA-TER-NOVOS-CRITERIOS.html

BRASIL, Lein® 13.105, de 16 de marco de 2015. Co-
digo de Processo Civil. Diario Oficial da Unio, Brasi-
lia, 16 de marco de 2015; 1940 da Independéncia e 1270
da Republica.

BRASIL, Parecer ao Projeto de Lei n° 6.787, de
2016, do poder executivo, que “altera o decreto-lei n°
5.452, de 1° de Maio de 1943 — Consolidacao das Leis
do Trabalho, e a Lei n° 6.019, de 3 de Janeiro de 1974,
para dispor sobre eleicoes de representantes dos tra-
balhadores no local de trabalho e sobre trabalho tem-
porario, e da outras providéncias. Disponivel em http://
www.camara.gov.br/proposicoesWeb/prop mostrarinte-
gra?codteor=1544961 Fls. 69. Acesso em: 27 fev. 2018.

BRASIL. Portal Mundo Sindical. Autor de acao
ajuizada antes da reforma trabalhista esta livre de ho-
norarios sucumbenciais. Disponivel em:  http:/www.
mundosindical.com.br/Noticias/32192,Autor-de-acao-ajui-
zada-antes-da-Reforma-Trabalhista-esta-livre-de-honora-
rios-sucumbenciais acesso em 15 mai. 2018.

BRASIL. Procuradoria Geral da Republica. Acao
Direta de Inconstitucionalidade n° 5766. Disponivel em
http://www.stf,jus.br/portal/geral/verPdfPaginado.asp?i-
d=13465868&tipo=TP&descricao=ADI%2F5766. Acesso
em 13/02/2018. P. 3.

BRASIL. Senado Federal. Requisitos para conces-
sio da gratuidade de justica serdo analisados pela CCJ.
Disponivel em: https://wwwl2.senado.leg.br/noticias/

Revista Juridica da Escola Superior de Advocacia da OAB-PR
Ano 3 - Numero 2 - Agosto de 2018


http://www.mundosindical.com.br/Noticias/32192,Autor-de-acao-ajuizada-antes-da-Reforma-Trabalhista-esta-livre-de-honorarios-sucumbenciais
http://www.mundosindical.com.br/Noticias/32192,Autor-de-acao-ajuizada-antes-da-Reforma-Trabalhista-esta-livre-de-honorarios-sucumbenciais
http://www.mundosindical.com.br/Noticias/32192,Autor-de-acao-ajuizada-antes-da-Reforma-Trabalhista-esta-livre-de-honorarios-sucumbenciais
http://www.mundosindical.com.br/Noticias/32192,Autor-de-acao-ajuizada-antes-da-Reforma-Trabalhista-esta-livre-de-honorarios-sucumbenciais
http://www.stf.jus.br/portal/geral/verPdfPaginado.asp?id=13465868&tipo=TP&descricao=ADI%2F5766
http://www.stf.jus.br/portal/geral/verPdfPaginado.asp?id=13465868&tipo=TP&descricao=ADI%2F5766
https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2017/07/24/requisitos-para-concessao-da-gratuidade-de-justica-serao-analisados-pela-ccj

materias/2017/07/24/requisitos-para-concessao-da-gra-

tuidade-de-justica-serao-analisados-pela-ccj. Acesso em:
13/02/2018.

BRASIL. Superior Tribunal de Justica. Enunciado
administrativo nimero 7. Disponivel em: http:/www.st;.
jus.br/sites/STJ/default/pt BR/Institucional/Enunciados-
-administrativos. Acesso em 15/02/2018.

BRASIL. Supremo Tribunal Federal. Voto Vogal n°
ADI 5.766. Brasilia, 2018, p. 10.

BRASIL. Tribunal Superior do Trabalho. Sumula n°
463. Simulas da Jurisprudéncia Uniforme do Tribunal
Superior do Trabalho. Resolu¢do n® 220 de 18 de Setem-
bro de 2017. Disponivel em: http:/www3.tst.jus.br/juris-
prudencia/Sumulas com_indice/Sumulas Ind 451 600.
html#SUM-463. Acesso em: 20/02/2018.

FRANCA, R. Limonge. A Irretroatividade das
Leis e o Direito Adquirido. Sao Paulo: Editora Revista
dos Tribunais, 1994.

NERY JUNIOR, Nelson. Principios do Processo na
Constituicao Federal — Processo Civil, Penal e Admi-
nistrativo. Sao Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2009.

PANCOTTI, José Antonio. Institutos Fundamentais
de Direito Processual. Sao Paulo: Editora LTr, 2002.

PONTES DE MIRANDA, Francisco Cavalcante. Co-
mentarios ao Codigo de Processo Civil. Tomo I. 2% ed.
Rio de Janeiro: Forense, 1979, p. 471.

Revista Juridica da Escola Superior de Advocacia da OAB-PR
Ano 3 - Numero 2 - Agosto de 2018


https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2017/07/24/requisitos-para-concessao-da-gratuidade-de-justica-serao-analisados-pela-ccj
https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2017/07/24/requisitos-para-concessao-da-gratuidade-de-justica-serao-analisados-pela-ccj
http://www.stj.jus.br/sites/STJ/default/pt_BR/Institucional/Enunciados-administrativos
http://www.stj.jus.br/sites/STJ/default/pt_BR/Institucional/Enunciados-administrativos
http://www.stj.jus.br/sites/STJ/default/pt_BR/Institucional/Enunciados-administrativos

RODRIGUEZ, Américo Pla. Principios de Direito
do Trabalho. Sao Paulo: LTr, 2000.

SCHIAVI, Mauro. A Reforma Trabalhista e o Pro-
cesso do Trabalho. Sao Paulo: Editora LTr, 2017.

SILVA, Homero Batista Mateus da. Curso de Direi-
to do Trabalho Aplicado. Sdo Paulo: Editora Revista dos
Tribunais, 2015.

SILVA, Homero Batista Mateus da. Comentarios a
Reforma Trabalhista. Sao Paulo: Editora Revista dos Tri-
bunais, 2017.

STOCO, Rui. Abuso do Direito e Ma-Fé Processual.
Sao Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2002.

TEIXEIRA FILHO, Manoel Antonio. O Processo do
Trabalho e a Reforma Trabalhista. Sao Paulo: Editora
LTr, 2017.

WALDRAFF, Célio Horst. Direito Adquirido e (In)
Seguranca Juridica. Sao Paulo: Editora LTr, 2000.

Revista Juridica da Escola Superior de Advocacia da OAB-PR
Ano 3 - Numero 2 - Agosto de 2018



	PALAVRA DO PRESIDENTE
	APRESENTAÇÃO
	DOUTRINA
	BREVES REFLEXÕES SOBRE O SISTEMA DAS INCAPACIDADES NO CÓDIGO CIVIL BRASILEIRO
	NOTAS SOBRE A PRESCRIÇÃO, A INOCÊNCIA E O INTERESSE DE RECORRER.
	A (I)LICITUDE DA CLÁUSULA DE TRAVA BANCÁRIA NOS CONTRATOS DE FINANCIAMENTO
	MULTIPARENTALIDADE:  A SOCIOAFETIVIDADE  NOS LAÇOS DE FILIAÇÃO
	REFLEXÕES SOBRE A FLEXIBILIZAÇÃO PROCEDIMENTAL
	FUNDAMENTAÇÃO DAS DECISÕES JUDICIAIS, RACIONALIDADE ARGUMENTATIVA E OS PARADOXOS DA REALIDADE BRASIL
	REGIME JURÍDICO E LEGITIMIDADE PASSIVA NAS AÇÕES DE RESPONSABILIDADE CIVIL POR DANOS CAUSADOS NA PRE
	REABILITAÇÃO CRIMINAL: REPENSANDO OS CRITÉRIOS DE COMPROVAÇÃO DA (IN)IDONEIDADE MORAL EXIGIDA PELO I
	ESTABILIZAÇÃO DA TUTELA ANTECIPADA ANTECEDENTE: SEUS PROPÓSITOS E REQUISITOS
	HONORÁRIOS SUCUMBENCIAIS  NA JUSTIÇA DO TRABALHO - LEI 13.467/2017: EVOLUÇÃO OU RETROCESSO?
	COMPLIANCE  NO BRASIL: ASPECTOS DA RESPONSABILIDADE FISCAL DAS EMPRESAS NO COMBATE À CORRUPÇÃO.
	JURISPRUDÊNCIA  EM DESTAQUE
	A IRRETROATIVIDADE DO BENEFÍCIO DA JUSTIÇA GRATUITA SOBRE VERBAS HONORÁRIAS JÁ ARBITRADAS NOS AUTOS
	_GoBack

